Изменения, вносимые в  Положение об оплате труда, связанные с  введением с 01.09.2013г. Закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г. № 273-ФЗ (во исполнение статьи 108, пункт 11):

Исключаются  из Положения:
 
Статья 2.2.11. абзацы:
третий  (надбавка за должность декана);
четвертый  (надбавка за  должность заведующего кафедрой);
пятый (надбавка за исполнение обязанностей декана);
шестой (за выполнение обязанностей заместителя декана).

Статья 2.4.3. пункты:
а) надбавка за должность доцента и профессора;
ж) надбавка за должность заведующего кафедрой;
з) надбавка за должность декана;
к) надбавка за выполнение обязанностей заместителя декана.

Статья 4.1.5. – о надбавках за ученую степень и должность, устанавливаемых на неполную ставку

Подпункт 4.2.2.1.  – о коэффициентах, отражающих квалификацию  педагогических работников (они уже учтены в окладной сетке)

Вводятся вновь:

1.16. Увеличение окладов, проводимое во исполнение решений Правительства РФ о повышении заработной платы с целью  компенсации инфляции, производится решением (приказом) ректора.  

Излагаются в новой редакции:

Статья 2.2.5. второе предложение:
«Размеры окладов по должностям профессорско-преподавательского состава, педагогических работников и научных сотрудников могут превышать  оклады соответствующего квалификационного уровня.»

Статья 2.2.7. - дополняется подпунктами:
«2.2.7.1.  С 01 сентября 2013 года оклады научно-педагогических работников формируются из следующих элементов, действовавших до 01.09.2013г.:
    - по должностям профессорско-преподавательского состава – из оклада, надбавки за ученую степень, надбавки за должность, компенсации на обеспечение книгоиздательской продукцией;
    - по должностям педагогических работников – из оклада, коэффициента, отражающего квалификацию,  и компенсации на обеспечение книгоиздательской продукцией;
     - по должностям научных сотрудников – из оклада и надбавки за ученую степень.»

2.2.7.2. Изменение окладов по должностям (ставкам) научно-педагогических работников в связи с присвоением ученой степени производится со дня выхода приказа Минобрнауки РФ о присуждении ученой степени доктора и кандидата наук.»
 
Статья 2.4.5. абзац первый:
«Надбавки за ученую степень выплачиваются по должностям, по которым квалификационными требованиями  предусмотрено наличие ученой степени, но надбавки за нее не вошли в оклады  с 01.09.2013г.» 


Приложение 2 «Размеры минимальных окладов по ПКГ и оклады по квалификационным уровням»:

Приложение 2

	Размеры минимальных окладов по ПКГ и оклады по квалификационным уровням

	
	
	(вводится с 01.09.2013г.)

	 
	Должность
	Оклады по квалификационным уровням, руб.
	Минимальный оклад по ПКГ, руб.

	 
	 
	 
	 

	Профессионально-квалификационная группа "Профессии рабочих первого уровня"
	5 540

	1 квалификационный уровень
	 
	5 540
	 

	2 квалификационный уровень
	 
	5 600
	 

	 
	 
	 
	 

	Профессионально-квалификационная группа "Профессии рабочих второго уровня"
	5 610

	1 квалификационный уровень
	 
	5 610
	 

	2 квалификационный уровень
	 
	5 620
	 

	3 квалификационный уровень
	 
	5 750
	 

	4 квалификационный уровень
	 
	5 94 0
	 

	 
	 
	 
	 

	Профессионально-квалификационная группа "Профессии служащих первого уровня"
	5 600

	1 квалификационный уровень
	 
	5600
	 

	2 квалификационный уровень
	 
	5640
	 

	 
	 
	 
	 

	Профессионально-квалификационная группа "Профессии служащих второго уровня"
	5 650

	1 квалификационный уровень
	 
	5 650
	 

	2 квалификационный уровень
	 
	5 720
	 

	3 квалификационный уровень
	 
	5 740
	 

	4 квалификационный уровень
	 
	5 820
	 

	5 квалификационный уровень
	 
	6 180
	 

	 
	 
	
 
	 

	Профессионально-квалификационная группа "Профессии служащих третьего уровня" (кроме должностей педагогических работников)
	5 880

	1 квалификационный уровень
	 
	5 880
	 

	2 квалификационный уровень
	 
	5 940
	 

	3 квалификационный уровень
	 
	6 000
	 

	4 квалификационный уровень
	 
	6 200
	 

	5 квалификационный уровень
	 
	6 760
	 

	 
	 
	 
	 

	Профессионально-квалификационная группа "Профессии служащих третьего уровня" (должности педагогических работников) *
	6 260

	1 квалификационный уровень, с учетом квалификации: 
	Инструктор по труду; 
инструктор по физической культуре;
музыкальный руководитель;
старший вожатый
	 
	 

	 - без категории
	 
	6 260
	 

	- вторая категория
	 
	6 880
	 

	- первая категория
	 
	7 500
	 

	- высшая категория
	 
	8 110
	 

	2 квалификационный уровень, с учетом квалификации: 
	Инструктор-методист; концертмейстер;
педагог дополнительного образования;
педагог-организатор; социальный педагог;
тренер-преподаватель 
	 
	 

	 - без категории
	 
	6 330
	 

	- вторая категория
	 
	6 960
	 

	- первая категория
	 
	7 580
	 

	- высшая категория
	 
	8 200
	 

	3 квалификационный уровень, с учетом квалификации: 
	Воспитатель;
мастер производственного обучения;
методист;
педагог-психолог;
старший инструктор-методист;
старший педагог дополнительного образования;
старший тренер-преподаватель 
	 
	 

	 - без категории
	 
	6 390
	 

	- вторая категория
	 
	7 020
	 

	- первая категория
	 
	7 650
	 

	- высшая категория
	 
	8 280
	 

	4 квалификационный уровень, с учетом квалификации: 
	Преподаватель (кроме ППС);
преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности;
руководитель физического воспитания;
старший воспитатель;
старший методист;
тьютор (кроме занятых в сфере высшего и доп. проф. образования);
учитель;
учитель-дефектолог;
учитель-логопед (логопед) 
	 
	 

	 - без категории
	 
	6 590
	 

	- вторая категория
	 
	7 240
	 

	- первая категория
	 
	7 890
	 

	- высшая категория
	 
	8 540
	 

	 
	 
	 
	 

	Профессионально-квалификационная группа "Профессии служащих четвертого уровня" (кроме профессорско-преподавательского состава, научных сотрудников)
	6 390

	1 квалификационный уровень
	
	6 390
	 

	2 квалификационный уровень
	
	7 190
	 

	3 квалификационный уровень
	
	7 920
	 

	4 квалификационный уровень
	
	8 420
	 

	5 квалификационный уровень
	
	8 970
	 

	6 квалификационный уровень
	
	9 180
	 

	 
	 
	 
	 

	Профессионально-квалификационная группа "Профессии служащих четвертого уровня" (профессорско-преподавательский состав)
	8 000

	1 квалификационный уровень
	Ассистент; преподаватель 
	 
	 

	 - без ученой степени
	
	8 000
	 

	- кандидат наук 
	
	11 000
	 

	2 квалификационный уровень
	Старший преподаватель 
	 
	 

	 - без ученой степени
	
	9 000
	 

	- кандидат наук 
	
	12 000
	 

	3 квалификационный уровень
	Доцент 
	 
	 

	 - без ученой степени
	
	13 600
	 

	- кандидат наук 
	
	16 600
	 

	- доктор наук 
	
	20 600
	 

	4 квалификационный уровень
	Профессор 
	 
	 

	 - без ученой степени
	
	16 500
	 

	- кандидат наук 
	
	19 500
	 

	- доктор наук 
	
	23 500
	 

	5 квалификационный уровень
	Заведующий кафедрой 
	 
	 

	 - без ученой степени
	
	18 100
	 

	- кандидат наук 
	
	21 100
	 

	- доктор наук 
	
	27 300
	 

	6 квалификационный уровень
	Декан 
	 
	 

	- кандидат наук 
	
	22 700
	 

	- доктор наук 
	
	28 900
	 

	 
	 
	 
	 

	Профессионально-квалификационная группа "Профессии служащих четвертого уровня" (научные сотрудники)
	6 630

	1 квалификационный уровень
	Младший научный сотрудник;
научный сотрудник 
	 
	 

	 - без ученой степени
	
	6 630
	 

	 - кандидат наук 
	
	9 630
	 

	2 квалификационный уровень
	 Старший научный сотрудник
	 
	 

	 - без ученой степени
	
	7 460
	 

	- кандидат наук 
	
	10 460
	 

	3 квалификационный уровень
	Ведущий научный сотрудник
	 
	 

	- без ученой степени
	
	8 220
	 

	- кандидат наук 
	
	11 220
	 

	- доктор наук 
	
	15 220
	 

	4 квалификационный уровень
	Главный научный сотрудник 
	 
	 

	 - без ученой степени
	
	8 740
	 

	- кандидат наук 
	
	11 740
	 

	- доктор наук 
	
	15 740
	 




Раздел 4.2. – название:
«Особенности оплаты труда педагогических работников дошкольного, среднего профессионального и среднего общего образования:»
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